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Anfrage in der Fragestunde der Fraktion Bündnis 90/Die Grünen 
 
Diskriminierung von Frauen in der Jubiläumsverordnung? 
 
 
Wir fragen den Senat: 
 
1. Wie beurteilt der Senat die Regelung in der Jubiläumsverordnung, dass bei der 

Berechnung der vollendeten Dienstzeit ermäßigte Arbeitszeiten mit mindestens 
der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit genauso wie regelmäßige Arbeitszeiten 
zu behandeln sind? 
 

2. Und wie beurteilt der Senat die Regelung, dass ermäßigte Arbeitszeiten mit einer 
geringeren Arbeitszeit als der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit lediglich 
entsprechend ihrem Verhältnis zu einer Arbeitszeit mit der Hälfte der 
regelmäßigen Arbeitszeit zu berücksichtigen sind, sieht er darin eine mittelbare 
Diskriminierung von Frauen, weil diese weit überwiegend in Arbeitsverhältnissen 
dieses Umfangs tätig sind? 
 

3. Falls der Senat dies als eine mittelbare Diskriminierung von Frauen sieht, wann 
könnte diese Regelung frühestens geändert werden? 
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