BREMISCHE BURGERSCHAFT Drucksache 19 / 1799

Landtag 28.08.18
19. Wahlperiode

Antrag der Fraktionen der SPD und Biindnis 90/Die Griinen
Die soziale Saule der Europdischen Union starken!

Der EU-Binnenmarkt ist eine der grofiten Errungenschaften des bisherigen eu-
ropaischen Integrationsprozesses. Mit der Einheitlichen Europaischen Akte aus
dem Jahre 1986 wurde die Grundlage fiir den heutigen Europdischen Binnen-
markt gelegt. Seither sind viele wirksame MalBnahmen getroffen worden, um
die nationalen Markte zu o6ffnen, grenzuberschreitendes Leben und Arbeiten
zu vereinfachen und um die Grundlage fiir einen gleichwertigen Lebensstan-
dard in den Mitgliedsstaaten zu schaffen. Ein zentraler Baustein des Binnen-
marktes ist die Arbeitnehmerfreiziigigkeit als eine der vier Grundfreiheiten fir
alle EU-Burgerinnen und EU-Biirger. Bei allem Fortschritt sind aber weitere
Reformen notwendig, wie die Erleichterung der Anerkennung von Berufsab-
schliissen und der Zugang zu Sozialversicherungssystemen vereinfacht wer-
den.

Auch wenn die in der Saule der sozialen Rechte verankerten Prinzipien zu
Chancengleichheit und Arbeitsmarktzugang, fairen Arbeitsbedingungen und
Sozialschutz noch keinen Eingang in das Primarrecht der EU gefunden haben,
sind sie nun zu konkretisieren und umzusetzen. Dabei muss die Europdaische
Kommission eine maBgebliche Rolle als Initiatorin der Gesetzgebung im Be-
reich der Sozial- und Beschaftigungspolitik ibernehmen und die in den EU-
Vertragen vorhandenen Instrumente konsequent hierfur nutzen.

Mit den zwanzig in der Saule der sozialen Rechte niedergelegten Prinzipien fir
die Sozial-, Beschaftigungs- und Gesundheitspolitik wurde zwar ein klares Sig-
nal gesetzt, die soziale Dimension der EU auszubauen und die sozialen Grund-
rechte zu starken. Aber erst mit einer sozialen Fortschrittsklausel im Primar-
recht wiirden die sozialen Grundrechte den gleichen Rang wie die Freiziigig-
keitsrechte des Binnenmarktes erhalten. Nur durch eine vollwertige grundver-
tragliche Bindung kann Europas soziales Fortschrittsversprechen eingeldst
werden. Die Entsenderichtlinie, die Richtlinie tiber verlassliche Arbeitsbedin-
gungen und das Paket zur sozialen Fairness sind wichtige Bausteine fur ein
sozialeres Europa, die aktuell umgesetzt werden koénnen und miussen. Offent-
liche Daseinsvorsorge und offentliche Auftragsvergabe sind Instrumente einer
notwendigen Marktregulierung zur Vermeidung sozialer Verwerfungen. Sie
durfen nicht durch das Wettbewerbsrecht behindert werden. Steuerdumping
wirkt unsozial und muss durch europdische Harmonisierung des Steuerrechts
eingedammt werden. Der Europdaische Sozialfonds (ESF) gewinnt angesichts
sozialer Spaltungstendenzen zunehmend an Bedeutung.

Die Burgerschaft (Landtag) moge beschliefen:

1. Die Burgerschaft (Landtag) begrufit die Proklamation der Europdaischen
Saule der sozialen Rechte im November 2017, mit der sich die Mitglieds-
staaten, die Europdische Kommission und das Europdische Parlament po-
litisch verpflichtet haben, die Wirtschafts- und Wahrungsunion durch eine
soziale Dimension zu flankieren.



Die Birgerschaft (Landtag) unterstiitzt die Europaische Kommission in ih-
rem Vorhaben, die Moglichkeiten zur Schaffung von Mindeststandards im
Sozial- und Beschaftigungsbereich durch Artikel 153 des Vertrags tiber die
Arbeitsweise der Europaischen Union (AEUV) zu nutzen, um die dringend
gebotene soziale Konvergenz in der Europdischen Union zu férdern.

Die Biurgerschaft (Landtag) fordert den Senat auf, sich auf Bundes- und
Europaebene dafir einzusetzen, dass

a) zur weiteren Starkung der sozialen Sdule unter Beachtung des Subsi-
diaritatsprinzips eine soziale Fortschrittsklausel in das EU-Vertrags-
werk aufgenommen wird;

b) mit dem erfolgreichen Abschluss der Uberarbeitung der Arbeitneh-
mer-Entsenderichtlinie jetzt das Prinzip ,Gleicher Lohn fir gleiche
Tatigkeit am gleichen Ort” fiir alle Branchen durchgesetzt wird;

c) eine europaische Arbeitsbehorde geschaffen wird, die die Durchset-
zung der arbeits- und sozialrechtlichen Bestimmungen der EU effektiv
mit den national zustandigen Behorden koordiniert und befoérdert;

d) ein einheitlicher Arbeitnehmerbegriff in allen Mitgliedsstaaten der
EU geschaffen wird, damit Richtlinien tiber transparente und verlass-
liche Arbeitsbedingungen tiberall gleichermafien umgesetzt werden
konnen. In den Mitgliedsstaaten erreichte arbeits- und sozialrechtli-
che Schutzstandards dirfen dadurch nicht ausgehoéhlt werden;

e) allen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern und Selbstandigen ein
Zugang zu allen Zweigen der sozialen Sicherungssysteme wie Kran-
ken-, Renten- und Arbeitslosenversicherung gewéahrt wird;

f)  die offentliche Daseinsvorsorge nicht durch das Europaische Beihilfe-
recht eingeschrankt wird, sondern gewahrleistet ist, dass Lander und
Kommunen tber die Erbringung von Versorgungsleistungen nach
Gemeinwohlinteressen entscheiden konnen;

g) die Vergiitung nach Tarif nicht durch geschiitzte Wettbewerbspositi-
onen konkurrierender Billiganbieter ausgehebelt werden kann und
die Vergabe offentlicher Auftrage an die Tarifbindung geknupft wer-
den darf;

h) die Unternehmenssteuern zur Schaffung eines fairen Wettbewerbs in
der EU schrittweise angeglichen und harmonisiert werden;

i)  der Europaische Sozialfond auch tiber die aktuelle Férderperiode hin-
aus fur die Umsetzung und Durchsetzung der in der Sdule der sozialen
Rechte niedergelegten Prinzipien in allen Regionen der Europdischen
Union genutzt und zu diesem Zweck im nachsten mehrjahrigen Fi-
nanzrahmen finanziell angemessen ausgestattet wird.

Antje Grotheer, Bjorn Tschope und Fraktion der SPD

Dr. Henrike Miiller, Dr. Maike Schaefer und Fraktion
Biindnis 90/Die Griinen
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