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Anderungsantrag der Fraktion BUNDNIS DEUTSCHLAND

Einrichtung eines Parlamentarischen Untersuchungsausschusses
(PUA) ,,Staatsrate*

Der gemeinsame Antrag der Fraktionen von CDU und FDP zur Einsetzung
eines Parlamentarischen Untersuchungsausschusses ist in zentralen
Punkten unzureichend, da er wesentliche politisch-administrative
Problemfelder nur streift, aber nicht hinreichend untersucht. Zwar entfaltet
der vorliegende Antrag eine grof3e Breite, doch gerade die entscheidenden
inhaltlichen Linien wie politische Motive, widerspriichliche Darstellungen
sowie strukturelle Flihrungsdefizite und innerparteiliche Einflussnahmen
werden ausgeblendet. Damit entsteht ein Untersuchungsauftrag, der viel
benennt, aber Aufklarung in einem zu geringen Maf3 einfordert. Eine
vollstandige und allumfassende Aufklarung der in Rede stehenden
Sachverhalte ist jedoch fiir die Zielerreichung des Parlamentarischen
Untersuchungsausschusses unabdingbar.

Die offentliche und parlamentarische Darstellung der Vorgange war von
Beginn an von erheblichen Widerspriichen gepragt. Diverse Presseberichte
dokumentieren, dass Senatorin Moosdorf im Haushalts- und
Finanzausschuss der Bremischen Biirgerschaft auf samtliche und
verschiedenartige Nachfragen lediglich stets ,das immer gleiche
Statement* verlas und damit substantielle Aufklarung verweigerte. Zugleich
wird in der Presse ausdriicklich von ,widerspriichlichen Aussagen zu den
Griinden* des Riicktritts der Senatorin berichtet. Die Senatorin selbst
raumte schlieB3lich ,Versaumnisse in der Kommunikation* ein. Wahrend
diese widerspriichliche und einseitige Informationspolitik den zentralen
Ausloser der Affare darstellt, findet diese im Antrag der Fraktionen von CDU
und FDP auf Einsetzung eines Parlamentarischen Untersuchungs-
ausschusses keinerlei strukturelle Wiirdigung.

Dariiber hinaus lasst der vorliegende Antrag von CDU und FDP die
offenkundig instabile innerparteiliche Lage innerhalb der Bremer Griinen
auBer Acht. In dem Antrag wurde darauf hingewiesen, dass die Versetzung
der Staatsratin Strebl im Senat ,besonders schlecht kommuniziert* worden
sei und zu einem ,Vertrauensverlust gefiihrt habe. Damit liegen Hinweise
auf personelle Spannungen sowie unklare Verantwortungsstrukturen und

-1-



eine zunehmende politische Instabilitat im unter griiner Fiihrung stehenden
Ressort vor - alles Faktoren, die fir die Bewertung der
Personalentscheidungen von entscheidender Bedeutung sein kdnnen, im
Einsetzungsantrag fiir einen Parlamentarischen Untersuchungsausschuss
jedoch keinerlei Niederschlag finden.

Ebenfalls unberiicksichtigt in dem gemeinsamen Antrag von CDU und FDP
bleibt die Frage, ob die Verwaltung pflichtgemaf gepriift hat, ob und
gegebenenfalls welche Alternativen zur Versetzung in den einstweiligen
Ruhestand der Staatsratin liberhaupt bestanden. Ohne eine derartige
Prifung sind Aussagen zur Recht- oder Zweckmafigkeit der Entscheidung
Uber eine Versetzung in den einstweiligen Ruhestand nicht moglich.

Der Antrag von CDU und FDP bleibt an dieser Stelle bemerkenswert
allgemein gehalten und vermeidet damit geradezu jede Form von
Wirtschaftlichkeitsanalyse oder Betrachtung alternativer, nicht
pensionswirksamer Entscheidungen. Ebenso ausgeklammert bleibt in dem
Einsetzungsantrag die hochproblematische zeitliche Nahe getroffener
PersonalmafBnahmen zu beamtenrechtlichen gesetzlichen Vorgaben fiir die
Abwicklung eines geordneten Verwaltungsverfahrens. Eine
Vernachlassigung gesetzlich normierter Verfahrensgrundsatze lost
gegebenenfalls im Ergebnis erhebliche finanzielle Mehrbelastungen fiir den
Dienstherrn und damit auch fiir den Steuerzahler aus - und das sogar
wegen der laufenden regelmaRigen Zahlung von Dienstbeziigen bei
Beamten dauerhaft.

Nicht minder gravierend ist die vollstandige Ausblendung maoglicher
struktureller Flihrungs- und Kommunikationsdefizite im Ressort. Dennoch
wird im Einsetzungsantrag auf einen Parlamentarischen Untersuchungs-
ausschuss nicht die Frage aufgeworfen, ob organisatorische
Fehlentwicklungen die getroffenen Entscheidungen begilinstigt oder etwa
die politische Lage das Ressort destabilisiert haben.

Die Ergdnzungen dieses hiermit unterbreiteten Anderungsantrages
schlieBen diese Liicken. Sie machen den Untersuchungsauftrag nicht
breiter, sondern praziser: Sie richten den Fokus auf politisch relevante
Widerspriiche, auf innerparteiliche Einflussfaktoren sowie auf Flihrungs-
und Strukturprobleme und auf die Frage, ob die getroffenen
Personalentscheidungen liberhaupt notwendig, verhaltnismafnig und
rechtlich einwandfrei waren. Nur durch diese Erganzungen kann der
Parlamentarische Untersuchungsausschuss die tatsachlichen Ursachen der
Vorgange aufklaren und strukturelle Fehlentwicklungen sichtbar machen,
um letztlich zu einem verlasslichen und sachgerechten Ergebnis zu
kommen.

Vor diesem Hintergrund moge die Biirgerschaft (Landtag) daher
beschlieBen:



Der Antrag der Fraktionen der CDU und der FDP mit der Drucksache
21/1470 wird wie folgt erganzt:

I. Erganzung des Abschnitts ,Der Parlamentarische Untersuchungs-
ausschuss soll klaren*

Nach dem zweiten Spiegelstrich wird folgender weiterer Spiegelstrich
eingefugt:

— ob im Zusammenhang mit der Versetzung von Staatsraten in den
einstweiligen Ruhestand und Rucktritten widerspriichliche,
unzutreffende oder irrefiihrende Begriindungen gegeniiber der
Offentlichkeit, der Bremischen Biirgerschaft und deren
Ausschiissen abgegeben wurden und ob dadurch die
parlamentarische Kontrolle beeintrachtigt wurde.

II. Ergdnzung des Abschnitts ,Der Untersuchungsauftrag erstreckt sich auf
folgende Themenkomplexe*

Der Abschnitt wird um folgende zusatzliche Themenkomplexe erweitert,
die inhaltlich nicht im Einsetzungsantrag der Fraktionen von CDU und
FDP enthalten sind und den Untersuchungsauftrag prazisieren:

— Untersuchung, welche alternativen MaBnahmen (zum Beispiel
Umsetzung, Abordnung, interne Aufgabenverlagerung oder andere
nicht pensionierungswirksame Optionen) anstelle einer Versetzung
in den einstweiligen Ruhestand zur Verfligung standen, sowie
weiterhin, ob diese Alternativen pflichtgeman gepriift wurden und
aus welchen Griinden diese gegebenenfalls verworfen wurden.

— Priifung, ob die Entscheidungen liber die Versetzung von
Staatsraten in den einstweiligen Ruhestand zeitlich so getroffen
wurden, dass besondere beamten- oder versorgungsrechtliche
Vorgaben verfahrensrechtlich eingehalten oder lberschritten
wurden, und ob diese gewahlten Zeitpunkte der jeweiligen
Entscheidung lber die Ablosung von der Funktion als Staatsrat
zufallig oder bewusst gewahlt wurden und ob durch die getroffenen
Entscheidungen hohere Versorgungsanspriiche oder zusatzliche
Kosten im Einzelfall fiir die Freie Hansestadt Bremen ausgelost
wurden.

— Klarung, ob interne oder interfraktionelle Entscheidungsprozesse,
Absprachen oder Konflikte innerhalb der Regierungsparteien -
insbesondere innerhalb von BUNDNIS 90/DIE GRUNEN - Einfluss
auf Personalentscheidungen im Bereich von Staatsratinnen und
Staatsraten hatten oder deren Bewertung sich auf das jeweils
betroffene Ressort oder auf den Senat ausgewirkt haben.



— Feststellung, ob Defizite in der Leitung, Steuerung oder internen
Kommunikation der betroffenen senatorischen Dienststellen zu
den untersuchten PersonalmaBnahmen beigetragen haben und ob
organisatorische Missstande die Entscheidungsfindung
beeinflussten oder fehlerhafte Personalentscheidungen
beglnstigten.

— Analyse, ob und in welchem Umfang die Versetzung von
Staatsraten in den einstweiligen Ruhestand, Riicktritte und die
dazugehorigen Personalvorgange zu Verzogerungen,
Leistungsstorungen, Mehraufwand oder strukturellen Problemen in
den jeweils betroffenen Ressorts gefiihrt haben oder ob dadurch
die Abarbeitung offentlicher Aufgaben beeintrachtigt wurden.

— Untersuchung, ob die gesetzlichen Vorgaben zur Dokumentation,
Aktenfiihrung und Nachvollziehbarkeit (einschlief3lich
Personalakten, Vermerke, Protokolle und elektronische
Kommunikation) eingehalten wurden oder ob Liicken einer
vollstandigen Dokumentation, sonstige erkennbare
UnregelmafRigkeiten vorliegen oder das Fehlen von Unterlagen
festzustellen ist.

— Priifung, ob die vorhandenen Personalvorgange Ausdruck
struktureller Defizite sind - zum Beispiel mangelnde Transparenz,
informelle Entscheidungsstrukturen, unklare Verantwortlichkeiten
oder politische Schattenstrukturen -, und ob diese Muster liber die
Einzelvorgange hinaus weitere Fehlentwicklungen innerhalb der
Senats- oder Ressortfiihrung erkennbar machen.

Jan Timke und Fraktion BUNDNIS DEUTSCHLAND
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